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t DONNEES GENERALES CONCERNANT L'ORGANISATION DES ELECTIONS DU SECTEUR PRIVE

Cumul années  Cumul années

Cumul années

Cumul années

Cumul années

Cumul années

Cumul années Cumul années

A ALY Az A Al 2007-2008 2008-2009 2009-2010 2010-2011 2011-2012 2012-2013 2013-2014 2014-2015
Nombre d'entreprises 177 266 257 315 293 358 303 328 378 443 523 572 608 651 661 631
Nombre d'inscrits 8830 16534 11678 17490 11962 19428 12355 18647 23707 25364 28212 29168 29452 31390 31783 31002
Nombre de votants 7400 13308 9533 13662 9793 15152 9998 13750 19027 20708 22841 23195 23455 24945 25150 23748
Taux de participation 83,80%  80,48% 81,63% 78,11% 81,87% 77,99% 80,92% 73,74% 80,26% 81,64% 80,96% 79,52% 79,64% 79,47% 79,13% 76,60%
Nombre de suffrages nuls 562 1086 794 1054 926 1321 771 1309 1527 1648 1648 1848 1980 2247 2092 2080
Nombre de suffrages 6838 12223 8739 12608 8867 13831 9227 12441 17500 19061 20962 21347 21475 22608 23058 21668
valablement exprimés
Nombre de carence 19 43 60 76 58 79 83 47 62 103 136 134 137 162 130
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DONNEES GENERALES CONCERNANT L'ORGANISATION DES ELECTIONS PROFESSIONNELLES DU SECTEUR PRIVE

Evolution du nombre de suffrages nuls

Evolution du nombre de suffrages valablement exprimés

2300 24000
2200 23000
2100 2080 22000 21
1900 19000
1800 18000
1700 17000 17500
1600 16000
1648 1648 15000 T T T T T T
1500 Cumul années Cumul années Cumul années Cumul années Cumul années Cumul années Cumul années Cumul années
1400 1527 2007-2008 20082009 20092010  2010-2011 20112012  2012-2013 20132014  2014-2015
Cumul années Cumul années Cumul années Cumul années Cumul années Cumul années Cumul années Cumul années
2007-2008 2008-2009 2009-2010 2010-2011 2011-2012 2012-2013 2013-2014 2014-2015
Evolution du nombre de carences
180
160 2
140 — 7. & 5
==
120 136 134 137
100
80 103
60
40 62
20 T

Cumul années 2008- Cumul années 2009- Cumul années 2010- Cumul années 2011- Cumul années 2012- Cumul années 2013- Cumul années 2014-

Direction du travail et de I'emploi

15/04/2016



“ REPRESENTATIVITE SYNDICALE DANS SECTEUR PRIVE INTERPROFESSIONNEL 2016 (cumul 2014-2015)
Article Lp. 322-2 du CTNC

USOENC USTKE COGETRA CSTC-FO CSTNC FSFAOFP  FCC SLU(A)  SNJ soC E";i:te
bre de voi
nomure devolX | 2308 | 16355 | 14905 | 8650 | 929 | 180,00 | 167,00 116 184 21 0 0 45 0 1286 | 9227
privé 2014
nombre devoix | .., 5 | 2263 16135 | 1659,5 | 1142 | 967,00 | 272,50 0 102 0 14 8 56 0 1471 | 12481
privé 2015
Total 5180,5 38985 3104 25245 2071 1147 439,5 116 286 21 14 8 101 0 2757 21668
% 2391% 17,99%  14,33%  11,65% 9,56%  529%  2,03%  0,54% 132%  0,10% 0,06% 004% 047% 000% 12,72% 100%
BUSOENC

UTCFE-CGC 5,28%
USOENC 23,61% BUSTKE

CSTNC 9,62%

BCOGETRA

CSTC-FO
11,31%

BCSTC-FO

BCSTNC

OUTCFE-CGC

COGETRA 14,28% USTKE 18,12%
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Privé

USOENC

FSFAOFP

= REPRESENTATIVITE SYNDICALE AU NIVEAU DE LA NOUVELLE-CALEDONIE 2016 (secteurs privé + public)

COGETRA UTCFE-CGC CSTC-FO

upsatmacg

SAPACMI

snfsointérie  SAPCMI- Unite SGP-
FO

ur SNAPATSI

5180,50 3898,50 439,50 3104,00 1147,00 2524,50 2071,00 286,00 21,00 8,00 14,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2757,00 21668,0
Public 716 609 3182 377 2403 539 113,55 163 1485 0 0 9 53 4 2 14 1 126 52 8788
Total 5896,5 4507,5 3621,5 3481 3550 3063,5 21845 449 169,5 8 14 9 53 4 2 14 1 126,00 2809 30 456
% 19,36% 14,80% 11,89% 11,43% 11,66% 10,06% 7,17% 1,47% 0,56% 0,03% 0,05% 0,91% 0,03% 0,17% 0,01% 0,01% 0,05% 0,00% 0,41% 9,22% 100%
BUSOENC
BUSTKE
BFSFAOFP
BCOGETRA
UTCFE-CGC ; 11,66% BUTCFE-CGC
|CSTC-FO
mCSTNC
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